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CONVENIO DE COLABORACIÓN DA  EMPRESA                                                              E A ESCOLA TEMPO LIBRE XARUMA


En Vigo, a ____ de ______________ de 20____

REUNIDOS
Dunha parte: _________________________________ con D.N.I _______________como representante de ________________________________________,  con domicilio fiscal en _____________________________________________                    
Doutra: Don Tania Vázquez Corbacho, con DNI 36.164.168-A, en nome e representación da Escola de Tempo Libre XARUMA con CIF G-36817385 e domicilio fiscal en Travesía de Vigo 4, 6ºB, 36206 Vigo.
MANIFESTAN
PRIMEIRO:- Que se recoñecen reciprocamente capacidade e lexitimación para a negociación e sinatura do presente documento.
SEGUNDO.- Que a Escola tempo Libre XARUMA como adxuditaria da impartición do curso de MONITOR/A de actividades de tempo libre, con número de rexistro G-21 no Rexistro de Escolas de Tempo Libre de Galicia, entende que para o mellor desenvolvemento e preparación do alumnado de ditos cursos estes deben acceder ao coñecemento da realidade laboral. Que  con este convenio pretende favorecer a formación, inserción laboral e intervención dende o campo da familia profesional de servizos socioculturais e á comunidade.
ACORDAN
Subscribir o presente convenio de colaboración durante 150 horas nas actividades que a empresa ______________________________________________ organice coa participación e presenza directa do/a alumno/a ____________________________.
CLÁUSULAS
PRIMEIRA.- O presente convenio de Colaboración establecese para facilitar a actividade empresarial  da/o alumna/o do curso de monitores/as de Tempo Libre _____________________________________, con DNI _____________________, co fin de adestrarse, tendo por finalidade completar o aprendizaxe da profesión en tarefas dedicadas á Educación Non Formal, e abarcando algún ou todos os ámbitos desta formación: animación, educación medioambiental, educación para o tempo libre, educación para a saúde e organización e recursos. 
SEGUNDA.- A relación non suporá, en ningún caso, relación laboral, profesional ou de servizo coa Escola de Tempo Libre Xaruma nin coa empresa _______________________.
TERCEIRA.- A titorización por parte da Escola será exercida por calquera dos compoñentes da Escola de Tempo Libre Xaruma.
CUARTA:.- O período deste convenio terá unha duración máxima de 150 horas, nas datas _________________________________________.
QUINTA.- O alumnado terá que entregar a Escola antes de iniciar as 150 horas, o proxecto inicial a realizar atendendo as directrices da metodoloxía educativa, en formato dixital.  Ao remate do período deberá realizar unha memoria final sobre o traballo realizado.
SEXTA. A empresa _________________________________ garante o cumprimento do Decreto 50/2000  do 20 de xaneiro, no que respecta ao ratio do alumnado en prácticas, que estipula que o número de persoal en prácticas será menor que o persoal titulado. 
SÉTIMA.- O convenio non implica ningunha retribución económica.
OITAVA.- Acordarase a contratación dun Seguro de Responsabilidade Civil co fin de garantir calquera eventualidade que puidera producirse durante as actividades.
NOVENA.- O presente convenio poderase rescindir por calquera das partes no momento que consideren oportuno, sen outro requisito que comunicalo a outra parte cun prazo mínimo de 10 días de antelación. En calquera caso, o convenio non poderá rescindirse no caso de que haxa alumnos/as en período de realización das prácticas ou seleccionados en firme para a realización das mesmas, namentres non rematen aquelas.
	Pola empresa  ____________________:                                          
	Pola Escola Tempo Libre XARUMA


	
	





	Asdo:                                                                            
	Asdo: Tania Vázquez Corbacho
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